
Приложение 2 

к приказу от 29 декабря 2022 года № 469 

План мероприятий (Дорожная карта) по введению ФОП на 2023 год 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Планируемый результат 

1. Организационно-управленческое обеспечение 

1.1 Создание рабочей группы по 

подготовке введения ФОП ДО 

Январь 

2023 

Заведующий Создание и определение 

функционала рабочей 

группы 

1.2 Разработка и утверждение 

дорожной карты по реализации 

направлений ФОП ДО 

Декабрь 

2022 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

рабочая 

группа 

Система мероприятий, 

обеспечивающих 

внедрение ФОП ДО 

1.3 Предварительный анализ 

ресурсного обеспечения в 

соответствии с требованиями 

ФОП ДО 

Январь-

апрель 

2023 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Получение объективной 

информации о готовности 

ДОУ переходу на ФОП 

ДО 

1.4 Организация работы по 

разработке образовательной 

программы ДО в соответствии 

с ФОП ДО 

Январь-

август 

2023 г. 

Рабочая 

группа 

Создание ООП ДО 

1.5 Обсуждение и утверждение 

ООП ДОУ 

Август 

2023 г. 

Заведующий, 

педагогически

й коллектив 

Определение 

необходимости 

изменений в 

оснащенности ДОУ 

1.6 Внесение изменений в 

нормативно-правовую базу 

деятельности ДОУ 

Апрель- 

август 

2023 г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Приказ об утверждении 

локальных актов, 

протоколы педсовета 

1.7 Мониторинг введения ФОП 

ДО 

Январь-

август 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Диагностические 

материалы. План 

контроля 

2. Кадровое обеспечение 

2.1 Организация условий для 

повышения квалификации по 

проблеме введения ФООП ДО 

Март - 

май 

2023 г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Поэтапная подготовка 

педагогических и 

управленческих кадров к 

введению ФОП ДО 

2.2 Организация консультаций 

воспитателям по методическим 

проблемам, связанным с 

введением ФОП ДО 

Март - 

июнь 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Ликвидация затруднений 

2.3 Создание условий для участия 

педагогических работников в 

конференциях по подготовке к 

введению ФОП ДО 

Март – 

август 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Активное 

профессиональное 

взаимодействие по 

обмену опытом 

3. Методическое сопровождение 

3.1 Разработка плана 

методического сопровождения 

введения ФОП ДО 

Январь 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Повышение 

профессиональной 

компетенции всех 

работников по 

организации 

образовательного 

процесса и обновления 



содержания образования 

в соответствии с ФОП ДО 

3.2 Проведение консультаций, 

обучающих семинаров по 

вопросам введения ФОП ДО 

Январь-

июнь 

2023 г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Повышение 

педагогической 

компетентности и 

ликвидация 

профессиональных 

затруднений 

3.3 Разработка УМК для 

реализации образовательного 

процесса 

Январь-

август 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Учебно-методический 

комплекс 

4. Информационное обеспечение 

4.1 Размещение на сайте ДОУ 

информации о введении ФОП 

ДО 

Апрель-

август 

2023 г. 

Старшие 

воспитатели 

Информирование 

общественности в ходе и 

результатах введения 

ФОП ДО. Создание 

полезных ссылок на сайте 

ДОУ. 

4.2 Организовать и провести 

родительские собрания, 

посвященные применению 

ФОП ДО 

Апрель 

2023 г. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Информирование 

родительской 

общественности об 

изменениях в 

образовательной 

деятельности 

5. Материально-техническое обеспечение 

5.1 Обеспечение обновления ДОУ 

в соответствии с требованиями 

ФОП ДО к минимальной 

оснащенности 

образовательного процесса и 

оборудованию кабинетов 

Апрель 

2023 

Старшие 

воспитатели 

Определение 

необходимости 

изменений в 

оснащенности ДОУ 

5.2 Обеспечение ДО печатными и 

электронными 

образовательными ресурсами 

ООП 

Июнь 

2023 

Старшие 

воспитатели 

Формирование 

оснащенности УМК, 

художественной 

литературой 

 
 


